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También cuenta con formularios de chequeo sobre el 
cumplimiento  de igualdad entre mujeres y hombres, que 
ayudará a tener prácticas inclusivas y disminuir las brechas 
entre mujeres y hombres. 



ii

i

1

3

9

11

13

15

17

5

7

19

21

23

25

Formulario 6.1. Formulario de cumplimiento 
de igualdad entre mujeres y hombres durante 
la siembra.

Formularios de registro de buenas prácticas 
agrícolas       durante     la       aplicación    de     fertilizantes.

Formulario 7.1. Formulario de cumplimiento 
de igualdad entre mujeres y hombres durante 
la aplicación de fertilizantes.

Formulario 2.1. Formulario de cumplimiento 
de igualdad entre mujeres y hombres durante 
la selección de sitios para siembra.

Formulario  de registro de buenas prácticas 
agrícolas durante la selección de sitios para 
siembra.

Qué encuentra 
en este cuaderno...

.

.

.



iii

27

29

31

43

45

33

35

37

39

41

47

49

51

Formularios de registro de buenas prácticas 
agrícolas  en las  aplicaciones aéreas.

Formulario 11.1. Formulario de cumplimiento 
de igualdad entre mujeres y hombres para la 
conservación del suelo y agua.

Formulario 12.1. Formulario de cumplimiento 
de igualdad entre mujeres y hombres para 
controlar las plagas.

Formulario 16.1. Formulario de cumplimiento 
de igualdad entre mujeres y hombres de 
seguridad ocupacional durante la aplicación 
de agroquímicos.

Formulario 18.1. Formulario de cumplimiento 
de igualdad entre mujeres y hombres en las 
aplicaciones aéreas.



iv

53

55

65

67

57

59

61
63

Formulario       20. Registro       de      entrega    de     
provisión       de    agua   potable   a     personas   
trabajadoras.

Formulario       22. Planilla de pago y descuentos 
del personal permanente.



Personal 
Técnico 
Agrícola

1

Cuando se solicite registrar una fecha (dd/mm/aa), esto           
significa que se coloca el día/mes/año. Ejemplo 02/01/2024, 
que significa el 2 de enero de 2024.

Cuando se solicite registrar la hora (hr:min),                                                              
esto significa que se coloca la hora en formato de 24 
horas: minutos. Ejemplo: 02:30, que significa las 2:00 a.m.                                                 
o madrugada y 30 minutos.
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Nombre de persona 
responsable de la 
propiedad:

Nombre de la 
propiedad:

Código de la 
propiedad:

Departamento:

Cantón:

Municipio:

Caserío:

DE INFORMACIÓN GENERAL
DE LA PROPIEDAD
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DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA SELECCIÓN DE SITIOS PARA SIEMBRA

FORMULARIO

Dibuje un croquis de la propiedad que incluya la división por lotes, calle internas y externas; bodegas, oficinas, viviendas,        
dentro de la propiedad y aledañas a la misma; fuentes de agua (ríos, pozos, quebradas, nacimientos), establos, dentro y aledaños 
a la propiedad; bosques o linderos de árboles, tendido eléctrico y pendiente de dominante por lote, zonas boscosas, cercos con 
árboles, entre otros, que le permita identificar riesgos.

Nombre de la 
propiedad:

Departamento:

Cantón:

Municipio:

Caserío:





DE CUMPLIMIENTO DE IGUALDAD 
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Formulario de cumplimiento de igualdad entre mujeres y hombres 
durante la selección de sitios para siembra

Formulario 2.1

Nombre o número 
de lote

Nombre o código 
de propiedad

Antes de seleccionar el sitio para siembras, tome en cuenta los siguientes apartados para saber que está cumpliendo 
con las buenas prácticas agrícolas con enfoque de género:

Involucrar a mujeres y hombres de la comunidad en la identificación 
y evaluación del terreno para nuevas siembras.

Analizar las necesidades específicas de las mujeres agricultoras en términos 
de accesibilidad, seguridad y recursos disponibles.

Asegurar la participación de las mujeres en el uso de la tierra, sobre todo en la 
toma de decisiones y el usufructo de la misma.

Recomendación Sí No Comentario
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Personal 
Técnico 
Agrícola

9

Nombre 
de la persona 
responsable

En caso de duda, consulte con el personal técnico agrícola 
del ingenio.

Nombre o número 
de lote:

Nombre o código 
de propiedad:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA SIEMBRA
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Nombre o código 
de propiedad:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA SIEMBRA
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Nombre 
de la persona 
responsable

Si realiza control térmico

Nombre o código 
de propiedad:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA SIEMBRA
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Nombre o código 
de propiedad:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA SIEMBRA
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DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA SIEMBRA

Formulario de cumplimiento de igualdad entre mujeres 
y hombres durante la siembra

Formulario 6.1

Antes de realizar estas tareas, tome en cuenta los siguientes apartados para saber que está cumpliendo 
con las buenas prácticas agrícolas con enfoque de género:

Asegurar que las responsabilidades durante la siembra se asignen de 
manera justa  entre mujeres y hombres, teniendo en cuenta las habilidades y                  
preferencias individuales, así como daños a la salud.

Verificar que mujeres y hombres tengan acceso equitativo a información 
técnica   sobre  semillas,  fertilizantes  y  su  aplicación,   y otros insumos 
necesarios para la siembra.

Implementar mecanismos para evaluar y abordar los riesgos para la salud 
y la seguridad durante la siembra, considerando las diferencias de género 
y promoviendo un   entorno de trabajo seguro  y  saludable  para  todas las 
personas.

Buscar   maneras  de  reducir  la  carga  de  trabajo,  especialmente  para las  
mujeres, a través de la introducción de tecnologías apropiadas y prácticas  
eficientes que faciliten las labores agrícolas. 

Promover que hombres y mujeres compartan labores de uso doméstico, que 
podría ser otra vía de disminución de la carga y efectivizar la producción.

Recomendación Sí No Comentario

Nombre o número 
de lote:

Nombre o código 
de propiedad:





Personal 
Técnico 
Agrícola
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Nombre 
de la persona 
responsable

En caso de duda, consulte con el personal técnico agrícola 
del ingenio.

Responsable del programa 
de fertilización:

Encargado 
de la finca:

Nombre o código 
de propiedad:

Nombre o número 
de lote:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA APLICACIÓN DE FERTILIZANTES
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DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA APLICACIÓN DE FERTILIZANTES

Formulario de cumplimiento de igualdad entre mujeres y hombres 
durante la aplicación de fertilizantes

Formulario 7.1

Nombre o número 
de lote:

Nombre o código 
de propiedad:

Antes de realizar estas tareas, tome en cuenta los siguientes apartados para saber que está cumpliendo 
con las buenas prácticas agrícolas con enfoque de género:

Proporcionar capacitación específica sobre el manejo seguro de fertilizantes, 
destacando las precauciones necesarias y considerando las diferencias de 
género en la aplicación y manipulación de estos insumos.

Asegurar la participación de mujeres y hombres,  en la toma de decisiones 
relacionadas con la aplicación de fertilizantes.

Distribuir la carga de trabajo asociada con la aplicación de fertilizantes, 
rectificando el tiempo utilizado, tipo de tarea, la aplicación de conocimientos 
y el uso de tecnología relacionada.

Recomendación Sí No Comentario
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Nombre 
de la persona 
responsable

Código
del equipo:

Producto aplicado con el equipo:    (      )     Fertilizante    (     )     Insecticida    (     )     Fungicida    (     )     Herbicida    (     )     Otros, especifique: 

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA APLICACIÓN DE FERTILIZANTES
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Nombre 
de la persona 
responsable

Nombre o código 
de propiedad:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA APLICACIÓN DE FERTILIZANTES
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Nombre 
de la persona 
responsable

Río

Nombre o código 
de propiedad:

Nombre o número 
de lote:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
PARA LA CONSERVACIÓN DEL SUELO Y AGUA
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Nombre y firma  
de la persona 
responsable

Firma de la persona  
que verifica:

Nombre o código 
de propiedad:

Fecha:

Verificar labor:

Nombre de la persona 
que verifica:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
PARA LA CONSERVACIÓN DEL SUELO Y AGUA
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Formulario de cumplimiento de igualdad entre mujeres y hombres 
para la conservación del suelo y agua

Formulario 11.1

Nombre o número 
de lote:

Nombre o código 
de propiedad:

Antes de realizar estas tareas, tome en cuenta los siguientes apartados para saber que está cumpliendo 
con las buenas prácticas agrícolas con enfoque de género:

Facilitar el acceso equitativo de mujeres y hombres a recursos hídricos 
mejorados, como resultado de las prácticas de conservación. Esto podría 
incluir la disponibilidad de agua para usos agrícolas y domésticos y cómo 
estas mejoras benefician a ambos géneros.

Considerar  las opiniones  y  experiencias  de  mujeres  y  hombres  en  la  
comunidad, para conocer sitios con posibilidades de que el suelo tenga 
capacidad para retener agua, o su mejora en ello, como  resultado  de  las 
prácticas de conservación implementadas.

Recomendación Sí No Comentario

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
PARA LA CONSERVACIÓN DEL SUELO Y AGUA
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Nombre de la persona 
responsable

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
PARA CONTROLAR LAS PLAGAS
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Formulario de cumplimiento de igualdad entre mujeres y hombres 
para controlar las plagas

Formulario 12.1

Nombre o número 
de lote:

Nombre o código 
de propiedad:

Antes de realizar estas tareas, tome en cuenta los siguientes apartados para saber que está cumpliendo 
con las buenas prácticas agrícolas con enfoque de género:

Proporcionar  capacitación  equitativa  en  métodos  de  control  de plagas 
que sean sostenibles y respetuosos con el medio ambiente. Asegurar que 
tanto mujeres como hombres tengan acceso a información y recursos para 
implementar estas prácticas.

Valorar la participación activa de mujeres en la toma de decisiones sobre 
estrategias de control de plagas.

Incorporar a las mujeres en actividades que requieren cierta experiencia                                 
y tecnificación, previa formación en ello.

Considerar   las    diferencias    de  género en  la salud  para  la exposición                                             
a productos químicos y la implementación de medidas de seguridad. 

Buscar formas de equilibrar la distribución de tareas para evitar cargas 
desproporcionadas, entre las mujeres y hombres.

Recomendación Sí No Comentario

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
PARA CONTROLAR LAS PLAGAS
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Daño o estadio 
de la plaga 

monitoreada

Nombre o código 
de propiedad:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
PARA CONTROLAR LAS PLAGAS
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Nombre
 de la persona 
responsable 

de la aplicación

Nombre o código 
de propiedad:

Nombre o número 
de lote:

Variedad:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
PARA CONTROLAR LAS PLAGAS
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Nombre 
de la persona 
responsable

Nombre o código 
de propiedad:

Nombre comercial 
del producto:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
PARA CONTROLAR LAS PLAGAS
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Nombre 
de la persona 
trabajadora

Fecha
(dd/mm/aa):

Nombre o código 
de propiedad:

Registro de entrega y devolución de equipo de protección personal para la aplicación de plaguicidas

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DE SEGURIDAD OCUPACIONAL DURANTE LA APLICACIÓN DE AGROQUÍMICOS
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Formulario de cumplimiento de igualdad entre mujeres y hombres 
de seguridad ocupacional durante la aplicación de agroquímicos

Formulario 16.1

Nombre o número 
de lote:

Nombre o código 
de propiedad:

Antes de realizar estas tareas, tome en cuenta los siguientes apartados para saber que está cumpliendo 
con las buenas prácticas agrícolas con enfoque de género:

Asegurar     que   las   familias  del  personal operario   y   técnico  de  las 
zonas aledañas,    principalmente     las   mujeres,   están   informadas sobre la 
manipulación a la vestimenta  de su compañero de vida, por la exposición 
secundaria a la aplicación de agroquímicos.

Incluir   a   las   mujeres   en   los   procesos   de  capacitación  sobre  medidas  de  
protección, el uso del equipo de protección personal y sobre las consecuencias 
en la salud.

Enfatizar que este tipo de trabajo es preferible para aquellas mujeres que no 
están en edad fértil.

Recomendación Sí No Comentario

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DE SEGURIDAD OCUPACIONAL DURANTE LA APLICACIÓN DE AGROQUÍMICOS
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Nombre o número 
de lote:

Registro de condiciones meteorológicas durante la aplicación de insumos

Nombre o código 
de propiedad:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
EN LAS APLICACIONES AÉREAS
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Nombre o código 
de propiedad:

Horas 
de aplicación 

(hora: minutos)

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
EN LAS APLICACIONES AÉREAS
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DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
EN LAS APLICACIONES AÉREAS

Formulario de cumplimiento de igualdad entre mujeres y hombres 
en las aplicaciones aéreas

Formulario 18.1

Antes de realizar estas tareas, tome en cuenta los siguientes apartados para saber que está cumpliendo 
con las buenas prácticas agrícolas con enfoque de género:

Asegurar  que  las personas  trabajadoras,   hombres  y  mujeres,   conocen  sobre  
el manejo  y uso de los agroquímicos,  las   medidas  de protección y  los riesgos 
para su salud. Ponga especial cuidado que  las mujeres participantes en el 
proceso, no están en edad fértil.

Recomendación Sí No Comentario
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Firma  de la persona 
encargada del reporte:

Nombre  de la persona 
que denuncia:

Dirección la persona 
que denuncia:

Motivo de la denuncia:

Nombre o código 
de propiedad:

Reporte N.º:

Nombre o número 
de lote:

Fecha de recepción:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA COSECHA
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Nombre de la persona  
trabajadora

Nombre o número 
de lote:Fecha de entrega:

Registro de entrega de provisión de agua potable a personas trabajadoras

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
DURANTE LA COSECHA
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Nombre de la persona 
capacitadora:

Nombre o código 
de propiedad:

N.º

Observaciones:

Persona representante 
de la empresa:

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
LABORALES Y DE TRATO JUSTO
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DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
LABORALES Y DE TRATO JUSTO

Nombre o código 
de propiedad:

Periodo: 		        del____ al ____ de ___________________________ de 20 ____
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Nombre 
de la persona 
responsable

Tipo de mantenimiento

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
LABORALES Y DE TRATO JUSTO

Nombre o código 
de propiedad:





63

Datos de la persona productora de caña de azúcar

DE REGISTRO DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS 
LABORALES Y DE TRATO JUSTO

Nombre o código 
de propiedad:

Dirección:

Datos de la persona trabajadora que sufrió el accidente:

Acción correctiva:

Persona responsable de acción correctiva:

Tiempo y necesidades para corregir 
el problema:

Nombre de la persona propietaria 
o nombre comercial de la empresa:

SÍ NO
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Fecha y hora 
de visita:

Nombre de la persona  
productora de caña de azúcar:

Nombre del personal técnico 
agrícola del ingenio:

Nombre de la persona productora 
de caña de azúcar:

Nombre o código 
de propiedad:

Nombre o número 
de lote:

Situación 
encontrada:

DE REGISTRO DE ASISTENCIA TÉCNICA
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Nombre o código 
de propiedad:

N.º Criterio 
de indicador

Hallazgo 
de análisis

Fecha límite 
de acción

DE REGISTRO DE ASISTENCIA TÉCNICA
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en El Salvador.
del Cultivo de Caña de Azúcar

cuaderno de registro
COLOCAR A LA MUJER A LA DERECHA

CON EL APOYO DE:

TA
TA


